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1.  Verklaring van het bestuur  
 

In het verslagjaar 2010 heeft het bestuur 7 keer vergaderd. De volgende onderwerpen zijn 

daarin besproken:  

1.  Subsidieaanvragen voor het boekjaar 2010;  

2.  De jaarrekening 2009;  

3.  De jaarbegroting 2011;  

4.  Periodieke voortgangsverslagen van de coördinator;  

5.  De digitalisering van het programma -aanbod voor de basisscholen;  

6.  Maatschappelijke stages middelbare scholen;  

7.  Nieuwbouw Wilhelminaplantsoen in combinatie met Philadelphia;  

8.  De mogelijkheid van combinatiefuncties; loopt nog door in 2011;  

9.  Het (stroeve) contact met de milieudienst;  

10.  Projecten;  

10.1.  Person al  Digital assistent voor basisscholen in Andijk;  

10.2.  Project Natuurlijk tuinieren;  

10.3.  Project Natuurtalenten;  

10.4.  Project Meer natuur in eigen tuin;  

10.5.  Project Vogels herkennen;  

10.6.  Project regiocoördinatie De energieke school  

11.  Uitbreiding/ver betering van het activiteitenaanbod voor de basisscholen  

 

Daarnaast hebben vertegenwoordigers  van het bestuur twee keer vergaderd met 

bestuursleden van IVN West -Friesland en MAK Blokweer. De coördinator heeft een aantal 

regionale NME vergaderingen bijgewo ond.  

 

In 2010 is veel werk verzet met als basis de werkplannen  met de gemeente Enkhuizen. De 

uitvoering daarvan verantwoorden wij via dit jaarverslag. In 2010 is twee keer overleg 

gevoerd met MAK Blokweer uit Hoorn en het IVN uit Stede  Broec. De ontwikkeli ng naar één 

juridische organisatie voor Natuur -  en Milieueducatie blijkt een utopie. Hiervoor zijn de 

organisaties te verschillend. Wij hebben afgesproken onze samenwerking beter op elkaar af te 

stemmen door onder andere één digitaal programma -aanbod aan d e basisscholen aan te 

bieden, organisatorische, milieutechnische en financiële kennis te delen en vanaf 2011 één 

gezamenlijke subsidieaanvraag te richten aan gemeenten die nog geen (structurele) subsidie 

geven voor Natuur -  en Milieueducatie.  

1.1  Nieuwbouw  

Eind 2010 is tijdens een periodiek overleg tussen penningmeester en voorzitter van MEC de 

Witte Schuur en wethouder Boland onder andere de huidige locatie besproken. Dit gaf 

aanleiding om het door ons en Philadelphia gewenste nieuwbouwtraject opnieuw met d e 

gemeente te bespreken. Dit vond medio februari 2011 plaats met vertegenwoordigers van 

Philadelphia, Welwonen en de Witte schuur en de wethouders Kok en Boland en ambtenaar H. 

Meester. De afspraak is gemaakt om gezamenlijk (Philadelphia en Witte Schuur) e en plan te 

maken en dat eerst op ambtelijk niveau te bespreken.  

 

MEC De Witte Schuur deelt de locatie met de stichting Philadelphia, die hier hun cliënten 

begeleidt in de dagbesteding. Zij beheren het hertenkamp, de kinderboerderij en de heemtuin. 

De gebou wen zijn gedateerd, ARBO technisch inmiddels afgekeurd en daarmee niet geschikt 

voor de dagelijkse werkzaamheden en de opvang van cliënten. De oude kweekkas, wat straalt 

verwaarlozing en verval uit. Ook de witte schuur, ons pand, voldoet niet meer aan de h uidige 

duurzame energie -eisen. Daarbij heeft ons pand ook geen passende uitstraling.  

 

Stichting Philadelphia heeft ook aangegeven hun onderkomen te willen vernieuwen. Wij willen 

dit traject gezamenlijk aanpakken.   
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1.2  Bezuinigingen  

De gemeente Enkhuizen staat voor een bezuinigingstaakstelling. Definitieve keuzes zijn hierin 

nog niet gemaakt. Het bestuur heeft vernomen dat in ieder geval voor het nieuwe jaar 2011 

geen subsidiebezuiniging wordt doorgevoerd. Wel wordt de nullijn gehanteerd, waardoor er 

toch enigszins sprake is van een bezuiniging. Het bestuur pleit ervoor het subsidiebudget in 

2012 wel aan te passen met de normale CAO verhoging voor het personeel. De gemeente 

Enkhuizen heeft aangegeven vooraf in overleg te gaan met gesubsidieerde instellingen  over de 

eventuele bezuinigingstaakstelling.  

 

Het bestuur bestond eind 2010 uit de volgende personen:  

J. C. Nolthenius    Voorzitter  

A. F. J. Maas     Penningmeester  

Mevr. A. van Doornik -de Heij  Secretaris  

Mevr. H. Lok     Bestuurslid  

R. J. R. Maartens    Adviseur  

J. J. Meester     Adviseur (Milieupolitie)  

 

Het bestuur wil haar medewerkers, maar ook een ieder die zich in 2010 heeft ingezet om alle 

activiteiten tot een goed einde te brengen, van harte bedanken. In 2011 zetten we de 

ontwikkelingen verder voort  met de coördinator mevr. O. Carmi en de twee medewerksters 

mevr. E. van der Schriek en mevr. M. Remhs.  

 

Het jaarresultaat bedroeg ú 1.89 7 positief (2009: ú 252 positief). Het jaarresultaat wordt 

toegevoegd aan de Algemene reserve.  

 

 

 

J.C. Nolthenius      A.F.J. Maas  

 

 

 

 

 

Voorzitter       Penningmeester  

 

 

 

 

 

 

 

Mevr. A. van Doornik -de Heij  

 

 

 

 

 

 

Secretaris  
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2.  Samenvatting jaarverslag 20 10  
 

2010 is voor De Witte Schuur een goed jaar geweest. De resultaten overstijgen die van 2009  

en zijn  zelfs beduidend hoger dan  de verwachting volgens de jaarplanning. Dit is mede 

mogelijk geworden dankzij  de inzet, flexibiliteit en inventieve houding van de medewerkers. 

Aan de ene kant wordt er gewerkt aan het optimaliseren en actualiser en van de 

basisactiviteiten en aan  de andere kant  worden nieuwe kansen voortdurend gezocht en 

opgepakt.  De Witte schuur was in 2010 52 weken open op maandag t/m donderdag van 08.30 

ï 17.30 uur en op vrijdag van 09.00 ï 12.00 uur.  

 

In 2010 zijn er een aantal grote projecten gerealiseerd.  De digitalisering van h et 

Scholen programma  Omgevingsonderwijs is er één van . Dit project behelst de digitale 

bundeling van het NME  aanbod van d e drie  regio nale NME  centra in West -Friesland, te weten 

MAK-Blokweer  te Hoorn, IVN West -Friesland  te Bovenkarspel en MEC De Witte Schuur  te 

Enkhuizen . Gedurende 4 jaar heeft De Witte schuur dit project getrokken en de nodige 

financiën  en expertise ingebracht . In  april 2010 ging de website www.nmewestfriesland.nl   

online e n sinds 1 mei 2010 kunnen ruim 1 40 scholen in de regio hun NME producten digitaal 

bestellen.  Het systeem heeft bewezen zowel zeer functioneel als gebruiksvriendelijk  te zijn . 

 

Het tweede grote  project is de PDA (Personal D igital  Assistent) speurtocht. Dit jaar  is er een 

pilot  speurtocht  uitgezet in de Vooroever te  Andijk. De eerste ervaringen zijn positief en  in  de 

komende jaren  hopen we meer activiteiten met behulp van PDA te ontplooien.  

 

Een ander groot project was ñWarme  Truien dagò. Deze landelijke actie wordt jaarlijks 

georganiseerd rond de verjaardag van het Kyoto  protocol om aandacht te vragen voor energie  

besparingsactiviteiten . In vier gemeenten , te weten :  Enkhuizen, Grootebroek , Andijk en 

Drechterland , gingen wethouders op pad om op  verschillende basisscholen een energieles te 

verzorg en. 

 

Naast de ze drie grote projecten is er in 2010 gewerkt aan het optimaliseren van het 

onderwijsaanbod.  Een aantal bestaande producten zijn verbeterd en een aantal nieuwe 

producten zijn aan het aanbod toegevoegd .  

 

De expertise in de organisatie is merkbaar toegenomen.  Er is een klein professioneel team, dat 

wordt zowel structureel als projectmatig wordt bijgestaan door enkele vrijwilligers.  De 

werksfeer in de organisatie is zeer dynamisch, doelgericht,  ruimdenkend, open, flexibel en 

integer. Dit komt ook tot uitdrukking in de resultaten.  De huidige beroepsformatie van h et 

team is 1 ,8 FTE (1fte. coördinator, 0 ,5 FTE. educatie en 0 ,3 FTE. Administratie ) . In 2010 heeft 

de gemeente Enkhuizen De Witte Schuur  uitgenodigd om mee te denken over de inhoud en 

vorm van de combinatiefunctie s. In het komende jaar zal blijken of on s voorstel met 

betrekking tot de invulling van een combinatiefunctie ook daadw erkelijk extra uren zal 

op leveren . Dit kan de organisatie een  extra impuls geven.  

 

Zowel op lokaal, regionaal als provinciaal niveau levert MEC De Witte Schuur een bijdrage aan 

de profilering en positionering van NME en werken we samen met andere partijen.  Zo nam de 

coördinator van MEC De Witte Schuur in 2010 zitting in een denktank van het provinciale IVN 

consulentschap. Ook is de Witte Schuur gevraagd voor de functie van regio coördinat or  voor 

het provinciale project de óDuurzame scholenô. 

 

De samenwerking met de twee NME centra  in de regio , IVN West -Frieslan d te Bovenkarspel en 

MAK Blokweer te Hoorn , heeft een nieuwe impuls gekregen, zowel op de werkvloer als op 

bestuurlijk niveau.  

 

In dit jaarverslag wordt terug geblik t  op a ctiviteiten en processen in 2010  en financieel verslag  

gedaan over boekjaar 2010 .   

http://www.nmewestfriesland.nl/
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3.  Verantwoording  prestatieafspraken  
 

Met het toekennen van een extra subsidie voor personele uitbreiding  in 2009  hebben de 

gemeente Enkhuizen en MEC De Witte Schuur gezamenlijk een aantal prestatieafspraken 

geformuleerd . De inspanningen die hiervoor in 20 10  geleverd zijn, worden hieronder 

verantwoord.  

 

1. Vergro ten subsidie ï en sponsorbudget  

Subsidies van de omliggende gemeenten:  MEC De Witte Schuur heeft subsidieaanvrag en 

voor het kalenderjaar 20 10  ingediend  bij zeven gemeenten in de regio: Drechterland, Stede  -

Broec, Andijk, Wervershoof, Opmeer, Koggenland en Medemblik . De gemeente Hoorn 

subsidieert het NME  centrum MAK -Blokwee r en heeft  te kennen gegeven daarom geen subsidie 

aan  MEC De Witte Schuur te geven.  Ook Stede Broec geeft aan voldoende in NME te 

investeren door subsidiëring van het Streekbo s en het IVN  West -Friesland .   

Drechterland heeft ú 500 toege kend . Andijk heeft ú 6.000 subsidie toege kend , op basis van 

een aangeboden subsidiepakket .  

 

In overleg met de gemeente Enkhuizen is er een integrale kostprijs berekend voor 

schoo lactiviteiten. Wethouder Boland zal zich bij andere gemeenten sterk maken voor een 

financiële bijdrage per deelnemende leerling of deelname aan schoolactiviteiten op basi s van 

deze kostprijs.   

 

Van woningcorporatie óWelwonenô hebben we in 2010 een sponsoring  van ú 2.500 ontvangen.  

 

Projectsubsidie s / sponsoring :  Voor de ontwikkeling en uitvoering van projecten werden in 

2010 diverse geld bronnen aangeboord:  

1.  NME steunpunt Kop van Noord -Holland; Digitalisering schoolprogramma  ú 4.912,50 

2.  Milieufederatie N -H; project Natuurlijk tuinieren      ú 1.200 

3.  SME advies; regio coºrdinatie óDuurzame scholenô    ú 1.000 

4.  IVN consulentschap N -H; aanvalspl an NME provinciaal     ú    375 

5.  Gemee nte Stede Broec; maatschappelijke stage      ú    500  

 

Conclusie  

In 2010 is het gelukt om verschillende subsidie aanvragen gehonoreerd te krijgen en daarmee 

het subsidiebudget te vergroten . Deze resultaten bieden echter geen garantie voor vergroting 

van het subsidiebudget in de toekomst. De gemeente Andijk heeft enkele jaren een 

significante subsidie gegeven, maar is per 1 januari 2011 met de gemeente Medemblik 

gefuseerd. Als gevolg zal h et s ubsidiebeleid gewijzigd worden. De project subsidies  die 

afkomstig zijn uit subsidieprogramma ôs van d e provincie Noord -Holland (NME steunpunt, 

Milieufederatie en SME) golden tot en met 2010 . V anaf 2011 zijn er (nog) geen nieuwe 

subsidieprogramma ôs bekend .  

 

Het werven van extra subsidies en sponsoring vraagt veel tijd. De subsidies zijn incidenteel 

van aard en de subsidievoorwaarden zijn  divers . Projecten  moet en meestal vernieuwend zijn  

om voor subsidie in aanmerking te komen . Dit vraagt om een inventieve en  ruimdenkende 

houding binnen de organisatie.  

 

2. Differentiatie tarieven  scholen binnen/buiten Enkhuizen  

In verband met de (afwezigheid van) bijdragen van omliggende gemeenten in de kosten van 

milieueducatie zijn op verzoek van de gemeente Enkhuizen de tarieven gedifferentieerd voor 

scholen/groepen binnen en buiten Enkhuizen. De tarieven voor standaardactiviteiten zijn voor 

de scholen binnen Enkhuizen  ú 20 en buiten Enkhuizen ú 25. 

 

Bij het vaststellen van de tarieven houden we rekening met het feit dat de pr ijs niet te hoog 

m ag zijn . Ook scholen hebben te maken met een beperkt budget en gaan dan mogelijk 

minder -  of elders boeken.   
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3. Aantrekken van  vrijwilligers en aanbieden stageplaats en  maatschappelijke  stage  

Vrijwilligers:  het werven van nieuwe vrijwilligers blijft een cont inue  activiteit. Ook in 2010  

zijn er grote  inspanning en geleverd om vrijwilligers aan te trekken.  

Er zijn 3 v rijwilliger svacatures  opgesteld :  

1. publieksbegeleiding,   

2. educatie f medewerker s voor school activiteiten en buitenschoolse activiteiten,  

3. illustrator.  

Deze vacatures staan op de digitale vacature bank van de Vrijwilligerscentrale West -Friesland  

en ook  op onze website www.mec -dewitteschuur.nl .  In 2010 hebben zich twee nieuwe 

vrijwilligers aan De Witte Schuur verbonden. Een illustrator en een educatie f medewerkster. 

Het werk in D e Witte Schuur is vrij spec ialistisch . O ok moet en vrijwilligers zelfstandig kunnen 

werken en zich aanpassen aan de doelstelling en en werkwijze van de organisatie.   

Vrijwilligers zijn zeer belangrijk voor de organisatie en de inspanning om vrijwilligers met de 

nodige expertise aan te trekken zal onverminderd worden v oor tgezet .   

 

Maatschappelijke  stage:  voor de maatschappelijke stage heeft MEC De Witte Schuur twee 

vacatures opgesteld : 1. Digitale speurtochten ontwerpen 2. Gastvrouw/heer tijdens de 

vakanties. Beide vacatures  staa n op de vacaturebank van de website www.mas.nl  . In het 

schooljaar 2010/2011 hebben zich in totaal 6 leerlingen aangemeld. Drie gaan met de 

speurtochten aan de slag en drie zullen in de mei -  en zomervakantie  van 2011  de 

zomeractiviteiten begeleide n.   

 

4.  Aanbieden doelgerichte activiteiten in schoolvakanties en op woensdagmiddag  

Schoolvakanties :  t ijdens  alle schoolvakanties zijn er veel activiteiten georganiseerd: 

workshops, thema -activiteiten en inloop activiteiten . Het thema voor de zomervakantie was 

kikkers . De activiteiten waren vooral gericht op gezinnen  en de  activiteiten vonden plaats van 

maandag t/m donderdag , van 13.00  tot 16.00 uur. De activiteiten w erden goed bezocht en 

door de bezoekers erg gewaardeerd. In totaal werden er 3 5 activiteiten georganiseerd , die 

door ca. 1200  deelnemers werden bezocht.  

 

Woensdagmiddag:  in het voorjaar is het programma ñNatuur talentenò met 10 kinderen in de 

leeftijd van 8 tot 12 jaar  uitgevoerd . Het was e en reeks van 10  bij eenk omsten op de 

woensdagmiddag. In het najaar is de tweede lichting van de ñNatuur talenten ò van start gegaan 

met 9  (andere) kinderen in de leeftijd van 8 tot  12  jaar . De ñNatuur talenten ò is een ólichtere 

vormô van een natuurcursus voor de jeugd. Om een goede invulling te kunnen geven is er 

begeleiding nodig met expertise op het gebied van natuur  en milieu en met pedagogische 

vaardigheden . Stagiair es van de MBO opleiding Sociaal  Cultureel  Werk worden betrokken bij 

de organisatie van de  ñNatuurtalentenò. 

 

Buitenschoolse  opvang:  deze doelgroep toont groeiende interesse in de activiteiten tijdens 

de vakanties. Er zijn diverse gesprekken  geweest met de buitenschoolse opvang (Berend Botje 

en Kiddy Wor ld ) . Er is een groeiend e behoefte vanuit deze doelgroep naar veldwerk 

activiteiten. In 2010 zijn er nog geen concrete afspraken gemaakt. Wél nemen groepen van de 

buitenschoolse opvang tijdens vakantie s regelmatig deel aan activiteiten.  

 

5. Groot project ontwikkelen / uitvoeren   

Grote  educatieve  projecten met de onderwerpen water, energie, klimaat en afval worden in 

een cyclus van 3 jaar aan de bovenbouw in het basisonderwijs aangeboden. Deze project en  

vormen een thematische leeromgeving en bieden een concrete invulling van het begrip 

duurzaamheid. In 2010 stond het thema (drink)water centraal.  

 

6. Schoolreisjes en zomerkamp   

I n het afgelop en jaar is het niet gelukt om  daadwerkelijk aan de slag te gaan met het 

aanbieden van schoolreisjes en zomerkampen. Deze doelstelling wordt opnieuw meegenomen 

in het werkplan 2011 .  

 

7. Rapportage en voortgang sgesprek met de gemeente  

Een uitgebreid jaarverslag wordt jaarlijks in april naar de gemeente verstuur d. Er worden 

regelmatig gesprek ken gevoerd met wethouder  H.  Boland.  

http://www.mec-dewitteschuur.nl/
http://www.mas.nl/
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4.  Resultaten  
 

Overzicht prestatie 2010  

In 2010 heeft MEC De Witte Schuur beter gepresteerd dan in de voorgaande jaren. In totaal 

zijn er 326 activiteiten uitgevoerd . Dit is een stijging van 15 % ten opzichte van het aantal 

uitgevoerde activiteiten in 2009. Ook het aantal deelnemers /bezoekers is sterk toegenomen. 

In 2010 waren er ruim 10. 400  deelnemers/bezoekers . Dat is een stijging van 30% ten 

opzichte van 2009.   

4 .1  Resultaten in grafieken  

Grafiek A:  aantal uitgevoerde activiteiten per kalenderja ar vanaf 2005  

 

Grafiek A geeft het aantal uitgevoerde activiteiten weer vanaf 2005. Een activiteit wordt als 

een product beschouwd. Een product is bijvoorbeeld een project, een les, een workshop of een 

lezing. Wanneer een project wordt uitgevoerd door 20 verschillende groepen, wordt dit als 20 

activiteiten  geteld .  

 

 

 

Verklaring van grafiek A:   

De oranje staaf staat voor de uitgevoerde activiteiten met scholen. De groene staaf staat voor 

het totaal uitgevoerde activiteiten. De vakanties en de cursussen zijn hierin meegeteld. We 

zien in 2010 een grote toename van het aantal activiteiten. In totaal werden er 326 activiteiten 

uitgevoerd. Da arvan zijn 243 activiteiten uitgevoerd met scholen.  

In 2009 w erden er in totaal 274 activiteiten  uitgevoerd , waarvan 212 met scholen. Dit 

betekent dat het aantal uitgevoerde activiteiten in 2010 met ca. 15%  is toegenomen . 

 

NB.  De schoolactiviteiten werden  bezocht door 134 klassen uit Enkhuizen en 124 klassen uit 

andere gemeenten. We zien dat de hoofdgebruikers  de scholen uit Enkhuizen  zijn .   
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Grafiek B : aantal deelnemers /bezoekers  per kalenderjaar vanaf 2005   

 

 

 

Verklaring van grafiek B :   

De oranje staaf staat voor het aantal deelnemers vanuit het onderwijs . De groene staaf staat 

voor het totaal aantal deelnemers/bezoekers. Hierin zijn naast de scholen ook de elnemers/  

bezoekers tijdens vakanties en cursussen meegeteld. We zien in 2010 een grote toena me van 

het aantal deelnemers /bezoekers . In totaal hebben er ruim 10. 400 mensen deelgenomen aan 

onze activiteiten, waarvan 8.600 uit het onderwijs. In 2009 waren er ruim 7 .400 

deelnemers/bezoekers, waarvan ca. 5 .900 uit het onderwijs. Dit betekent dat het a antal 

deelnemers/bezoekers met ruim 30%  is toegenomen . 

 

NB: De Warme  Truiendag vond op 10  schoollocaties plaats. Dit betrof in de meeste gevallen 

een schoolbrede uitvoering, waarbij gemiddeld 100  leerlingen  per locatie  deelnamen.  

 

Resultaten in geld   

De opbrengst uit activiteiten bedraagt  ca.  ú 11 .200. D eze bestaat voor ca. ú 7.000 uit 

schoolactiviteiten en ca.  ú 4.200  uit publieksactiviteiten. De inkomsten uit publieksactiviteiten 

komen voor  het grootste deel uit vogelcursussen (ca. ú 2.600) en natuu rtalenten (ú 1.000 ). 

De rest, ca. ú 600  zijn inkomsten uit vakantie activiteiten en uit ver huur van de activiteiten  -

ruimte.  Een toename ten opzichte van 2010 van  ca. ú 2.700.  (opbrengst 2009: ca. ú 8.500). 

 

NB:  de kosten van de activiteit en  zijn in d it  overzicht niet meegenomen .  

4 .2   De resultaten en discussie  

Terugkijkend op 2010 is er een enorme prestatie geleverd. Dit bracht echter ook een hoge 

werkdruk met zich mee . We moeten in het komende jaar een betere balans zien te vinden. De 

optimalisering v an het basisprogramma voor het onderwijs zal nog een paar jaar in beslag 

nemen. De verwachting is dat het scholen programma  en het inschrijv en middels de website in 

2011 minder tijd en inspanning zal vergen. Vernieuwen en verbeteren is ons keurmerk en zal 

altijd veel aandacht blijven vragen. Dit zal echter niet per definitie tot hogere resultaten leiden. 

De diverse projectsubsidies werden voor een deel planmatig, uit het regionale NME  steunpunt, 

verworven en voor een deel Ad hoc . De subsidie van het NME steu npunt neemt af en wordt 

over een paar jaar opgeheven. De conclusie is dan ook dat d e resultaten over 2010 niet 

vanzelfsprekend als uitgangspunt kunnen dienen voor de planning c.q . begroting v oor 

komende jaren.  
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5.  Het Onderwijs  

5. 1  Ecologische basisvorming  

Het basisonderwijs is voor MEC De Witte Schuur  een belangrijke doelgroep . Natuur -  en 

milieueducatie (NME) is op school zeker geen nieuw fenomeen . De kracht en doeltreffendheid 

van ecologische basisvorming 1 zit met name in het doen van veldwerk en het uitvo eren van de 

praktijklessen. Het blijkt dat ve el  leerkrachten moeite hebben om juist aan deze lessen 

invulling te geven, terwijl ze toch zo belangrijk zijn.  

Het  speerpunt van MEC De Witte Schuur is het structureren van NME  praktijklessen in het 

reguliere s choolprogramma.  Om dit te stimuleren en te ondersteunen is er een doorlopende 

leerlijn ontworpen. Het programma is opgebouwd vanuit de visie dat als elke  leerling van het 

basisonderwijs elk schooljaar naar MEC De Witte Schuur kom t ,  zodat hij/zij aa n het e ind van 

de basisschool aan minimaal 8 verschillende natuur -  en milieu activiteiten heeft meege daan. 

Ons aanbod aan activiteiten vorm t  een duurzame leerlijn of ecologische basisvorming.   

 

Het school programma houdt tevens rekening met gestelde 

kerndoelen (onderwijs 2006) en met de methodieken die bij 

ervarend leren  passen. Het stimuleren van persoonlijke 

betrokkenheid, het zelf ontdekken, het leren bewust te 

kijken naar en het bewust worden van complexe  

themaôs zijn de werkdoelen van de activiteiten. Niet 

minder belangrijk is het oefenen van 

onderzoeksvaardigheden , het vertrouwd raken met 

materialen  en leertechnieken en het gedrag in de 

natuur. Het programma is verder ontwikkeld conform 

de ontwikkelingsfase van de verschillende doelgroepen, 

de actualiteit e n de relevantie van onderwerpen.   

5 .2  Professionele aanbieder  

Het schoolprogramma van MEC De Witte Schuur  wordt sinds april 2010 aangeboden  samen 

met het aanbod van MAK Blokweer te Hoorn en IVN te Bovenkarspel op de website www.nme -

westfriesland.nl . Het omzetten van  de papieren  school gids in een digitale  catalogus  was een 

project wat enkele jaren in beslag heeft genomen . MEC De Witte Schuur heeft dit project  

geïnitieerd en  getrokk en. Gelukkig stonden de partners er positief tegenover en hebben ze zich 

ook ingezet om het proces tot een goede einde te brengen. Medio april heeft elk e school (ca. 

140) in de regio  een mooie brochure ontvangen met een overzicht van alle producten en  de 

eigen unieke  inlogcode. De papieren schoolgids is hiermee  definitief verleden tijd.  

Het digitale systeem past bij het modern e onderwijs en is goed ontvangen op de scholen. 

Naast het bestellen van producten biedt het digitale systeem tevens de volgende 

moge lijkheden:  

¶ na elke bestelling ontvangt de school automatisch een bevestiging per e -mail;   

¶ het systeem bewaart  de bestelgeschiedenis en maakt voor de scholen inzichtelijk wat er 

in het lopende schooljaar en in het verleden werd besteld ;  

¶ het systeem koppelt de aangeboden producten aan de gebruikte school methode n. Bij 

de productbeschrijving kan de leerkracht zien of -  en bij welke hoofdstuk van de 

methode elk product past ;   

¶ het systeem stuurt een paar weken voor aanvang automatische een herinnering naar  

de school en de betrokken leerkrachten ;  

¶ het systeem biedt diverse overzichten voor de NME  organisaties , waardoor de 

administratieve activiteiten eenvoudig er worden . 

 

                                           
1
 Het doel van ecologische basisvorming is het vergroten van kennis over en de waardering en zorg voor 

natuur en milieu. 

http://www.nme-westfriesland.nl/
http://www.nme-westfriesland.nl/
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De scholen konden een aantal workshops volgen om het nieuwe systeem te leren kennen . 

Deze  werden door  enkele leerkrachten bezocht. Daarnaast werd er een duidelijke 

gebruikers handleiding  over het systeem op de website geplaatst. De meeste scholen konden 

hiermee goed uit de voeten. E en aantal vragen werden  telefonisch behandeld . Vanaf eind mei 

druppelden de eerste bestellingen binnen en rond half september waren de meeste 

bestelling en voor het schooljaar 2010 -2011 binnen . Het IVN West -Friesland en MAK Blokweer 

merkten een terugloop van het aantal bestellingen van ca. 20% . Bij MEC De Witte Schuur was  

geen terugloop  merkbaar .  

In bijlage 1 wordt een overzicht gegeven van het aantal bestellingen per gemeente bij MEC De 

Witte Schuur voor schooljaar 2010 -2011. Bijlage 2 geeft een overzicht van het aantal 

bestellingen per school voor schooljaar 2010 -201 1.  

 

Op onze  website , www.mec -dewitteschuur.nl , is het aanbod voor de scholen ook uitgewerkt . 

De producten zijn gerangschikt per doelgroep: onderbouw, middenbouw en bovenbouw. Van 

elk product wordt een beschrijving gegeven met eventueel een link naar een fotorapportage . 

Deze aanpak werkt efficiënt, de communicatie is eenvoudiger, het heeft een aantrekkelijke 

uitstraling en de informa tievoorziening wordt duidelijk  aangeboden.  

 

Op de website kun nen d e scholen tevens de bijbehorende lesmaterialen, zoals handleidingen 

en werkboekjes, en audiovisuele materialen downloaden  en verwijzingen naar relevante 

websites vinden . Op deze wijze willen we leerkrachten i nspiratie en ondersteuning bieden om 

natuur -  en milieuvraagstukken op een educatieve en leuke manier in de klas en vooral 

daarbuiten te behandelen.  Het valt op dat vrijwel alle leerkrachten zeer tevreden zijn over het 

activiteitenaanbod van MEC de Witte Schuur en  dat zij  de praktijklessen als leuk,  interessant 

en leerzaam  ervaren .  

5 .3  De scholen van Enkhuizen  

De scholen van Enkhuizen verdienen extra aandacht van MEC De Witte Schuur. De eerste stap 

tot een structurel e invoering van NME op de scholen is al  in 2005 gemaakt. Het betrof een 

directiebesluit van alle scholen. Besluitvorming alleen is echter niet voldoende. MEC De Witte 

Schuur blijft actief de scholen stimuleren, ondersteunen en jaarlijks adviseren. Dit advies 

wordt doorgaans aangenomen, waar uit  blijkt dat de scholen vertrouwen hebben in onze 

werkwijze en ons aanbod.  

 

MEC De Witte Schuur onderhoudt een goed contact m et de scholen van Enkhuizen. De scholen 

worden minimaal één keer per jaar bezocht om te overleggen over het aanbod en nieuwe 

ontwikkelingen.  Tevens ontvangen de scholen een paar keer per jaar een nieuwsbrief .  

 

Specifieke extra diensten voor de scholen in Enkhuizen  

¶ advies geven m.b.t. het NME programma voor het volgende komende schooljaar  

¶ gereduceerde deelname prijs van de activ iteiten  

¶ Stimuleren en ondersteunen van  landelijke acties; óde groene voetstappenô  in september en 

óde warme truiendagô half februari;  

¶ Informeren middels e -nieuwsbrieven over relevante ontwikkelingen  

¶ Ontwikkelen van aanvullend lesmaterialen voor de school tuinen .  

5 .4  De combinatiefunctie  

De gemeente Enkhuizen heeft MEC D e Witte Schuur uitgenodigd om mee te denken over de 

invulling van een combinatiefunctie. De Witte Schuur is op deze uitnodiging ingegaan, omdat 

onze verwachting is dat we op deze wijze de scholen, kinderdagverblijven, peuterspeelzalen en 

buitenschoolse opvang in Enkhuizen expertise en doeltreffende ondersteuning kunnen bieden.  

 

Concrete doelstellingen van de combinatiefunctie omgevingsonderwijs zijn:  

- een betere integratie van NME in de lessen en het schoolprogramma;  

http://www.mec-dewitteschuur.nl/
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- bevorderen dat kinderen duurzamer handelen en meer oog hebben voor de eigen directe 

leefomgeving (zowel binnen als buiten);  

- uitbreiding en ontwikkeling van het concept brede scholen;  

- intensivering van de samenwerking tussen M EC en scholen, wat leidt tot een verschuiving 

naar meer vraaggericht  werken van het MEC in plaats van aanbodgericht.  

 

Op basis van deze doelstellingen wordt de combinatiefunctie in 2011 nadere ingevuld.  

5 .5  Projecten  

De Warme  Truien d ag  wordt jaarlijks in februari gehouden. Voor 

deze dag is er een programma uitgewerkt. Scholen werden 

gestimuleerd om er aan mee te doen en de wethouders van 

Enkhuizen en de buurtgemeenten werden opgeroepen om een 

steentje bij te dragen door zelf een gastles  te verzorgen. Op 

vrijdag 12 februari trokken veel leerlingen en leerkrachten een 

warme trui aan voor ze naar school gingen. Het idee van de Warme Truien dag is simpel: trek 

een warme trui aan en zet de verwarming enkele graden lager. Elke graad 

temperatuurverlaging betekent 7% energiebesparing en dus 7% minder CO2 -uitstoot .  

 

MEC De Witte Schuur heeft 40 scholen in de regio  gestimuleerd om mee te doen. De  

(mi lieu)wethouders  uit vier gemeenten , Enkhuizen, Andijk, Drechterland en Stede  Broec,  

reageerde enthousiast op de oproep  om een gastles te verzorgen . Omdat lesgeven niet hun 

dagelijkse werk is, is er een speciale handleiding ontworpen met verschillende less uggesties, 


















